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Исх.№ 01 от 15.01.2026 г.
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об исполнении плана мероприятий по противодействию коррупции 
Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Дом детского творчества»

(указать наименование муниципального образования, расположенного на территория Свердловской области)
_______________________________________________________ 2025 год_____________________________ ___________________________

________________________________________________ (указать отчетный период)________________________________________________
План мероприятий по противодействию коррупции в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования
__________ «Дом детского творчества» на 2025 -  2028 годы утвержден приказом директора № 1/7-осн. от 09.01.2025 г.__________

(указать реквизиты и наименование правового акта, которым утвержден план мероприятий по противодействию коррупции)

Номер
строки

1 1---I ю м ер
пункта
Плана

1[аименование мероприятия  
Плана срок исполнения  

мероприятия  
Плана

i А  ------- --z  I Нфир маЦИЯ
о реализации мероприятия  

(проведенная работа)

Оценка результатов  
выполнения 

мероприятия (результат)

1 2 3 4 5 6
Раздел 1. Мероприятия по правовому обеспечению  противодействия коррупции

1. 1. С оверш енствование 
нормативно-правовой базы  
образовательной организации, 
обеспечиваю щ ей  

. противодействие коррупции

Ежеквартально, до  
5 числа месяца,
следую щ его за 

отчетным  
периодом

- ........... .....i

- Утвержден План мероприятий по противодействию  коррупции в 
М униципальном бю дж етном  учреж дении дополнительного  
образования «Д ом  детского  творчества» на 2025  год. Приказ 
директора №  1/7-осн. от 09 .01 .2025  г.
- Приказ «О назначении лиц, ответственных за антикоррупционную  
работу в МБУ Д О  «Д ом  детского творчества» №  1/6-оси. от
ЛА Л 1 ПАП С —U7.U 1 1 .
- приказ «О внесении изменении в приказ Ji2  от ОТ.07 .2022  г. 
««О  создании комиссии но противодействию  коррупции.4) JV**
от 17.01.2025 г.
-Приказ «О утверждении документов но антикоррупционной 
политике» №  60/2  от 27.10.2.025
-Антикоррупционная политика М ьу Д и «Дом детского творчества»
-?vi СТОДИК а ОЦСНКИ КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ МиУ ДО w/lOvi детского
творчества»

Разработаны
нормативно-правовые
акты, в соответствии с 
антикоррупционным  
законодательством

1
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-Реестр коррупционных факторов М БУ ДО «Дом детского | 
творчества»
- Перечень долж ностей  подверж енны х коррупционным рискам М БУ | 

! д о  //ТТглця датского твог»"ества»
2.

!

|

4. Антикоррупционный  
мониторинг локальных 
нормативных актов

•г

Ежеквартально, до  
5 числа месяца, 
следую щ его за  

отчетным  
периодом

01 .04 .2025  г., 01 .07 .2025 , 01 .10 .25 , 12.01.2026  
мониторинг локальных нормативных актов:
® П олож ение о комиссии но противодействию коррупции  
-  К одекс этики и сл уж ебного поведения работников  
■ учреж дения
3 Положение о комиссии по предотвращению и урегулированию 
конфликта интересов в учреж дении

А нтикорру п цио нны й 
мониторинг локальных 
нормативных актов не 

выявил наруш ений  
антикоррупционного  

законодательства

Раздел 3. Организация мониторинга эффективности противодействия коррупции
3. 1. Анализ обращ ений граждан на 

предмет наличия у  них 
информации о фактах 
коррупции со  стороны  
работников образовательной  
организации

Ежеквартально, до  
5 числа месяца, 
следую щ его за  

отчетным  
периодом

Проверка поступаю щ ей информации от граждан на предмет наличия 
у  них информации о фактах коррупции со стороны работников 
образовательной организации.

Фактов коррупции со  
стороны работников  
образовательной  
организации не 
выявлено. Информации  
о фактах коррупции со  
стороны работников  
учреждения не 
поступало и в 
правоохранительные 
органы не передавалось.

тZ. ! хрОпСДСНИС аККСТИрОВЗНКЯ 
физических лиц в сф ере  
противодействия коррупции со  
стороны работников 
учреждения

1 раз в полугодие Анкетирование сотрудников учреждения по вопросам 
противодействия коррупции

По результатам  
анкетирования 
выяснилось, что 
согрудники хорош о  
знаю т
антикоррупционное  
законодательство и 
локальные акты
учреждения

Раздел 4. Внедрение антикоррупционных механизмов в систем у кадровой работы
5.
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Организация представления 
справок о доходах, расходах, 
об  имущ естве и обязательствах 
им ущ ественною  характера
Jl Hi l,«IVI М, TDKI 1 К1
включены в перечни  
дол/*\ мостси» а 1 и гх ж  с их
супругом
IIVVV/UVL/IUVIIIiGjIV 1 lUllUtl 1 U.V111 1

1Ij

До 30 апреля Представлена справка о доходах, расходах, об имуществе и j В установленные сроки 
обязательствах имущественного характера лицами, директора, а | представлена справка о

—тяк-wp rvnnvm iu и  ырггтртпрыигтртимлдм ПРТКММ I ППУПГТЯУ ПЯГ\'ППЯ\- г>п
имущ естве и

\ j \ j n  )U 1 1 DV 1 г>«л
MMVIflPnTRPWHOrOi ' -------  i

1 характера лицами. 1
j j 

супругом  Ii
несовепш еннолетними i

! * !



I 6. 2 Организация работы по 
выявлению случаев конфликта 
интересов и принятие мер по  
ях пресечению и 
профилактике

Ежеквартально, до 
5 числа месяца, 
следую щ его за 

отчетным 
периодом

- Сдача ежеквартальной отчетности до 05.04.25, 05.07.25, 05.10.25, 
12.01.26 «Профиль лица, осуществляющего закупку»
-  П роведен анализ личны х дел  работников на предмет выявления 
случаев возможного конфликта интересов. Е* течение 1 полугодия 
2025  года признаки возм ож ного конфликта HHiepecoe не выявлены.

Ежеквартальная 
отчетность сдана в 

установленны е сроки,
PLiaprrouin^i СЛу1ШСВ

конфликта интересов не 
выявлено

7. 6. О беспечение эффективного  
взаимодействия с 
правоохранительными  
органами и иными 
государственными органами 
по вопросам организации  
противодействия коррупции

П остоянно Взаимодействия с правоохранительными органами и иными 
государственны ми органами по вопросам противодействия  

коррупции в -
течение 2025 года не проводилось.

И сполнение
антикоррупционного

законодательства.■
выявление случаев 

нарушения 
антикоррупционного  

зако но дател ьства
Раздел 7. Реализация антикоррупционных механизмов в бю дж етной сфере

8.

'

1

1.

i

Повыш ение эффективности  
осущ ествления закупок  
товаров, работ, услуг для нуж д  
МБУ ДО  «ДДТ»:
1) обеспечение объективности  
при рассмотрении, 
сопоставлении и оценке заявок 
на участие в конкурентных 
способах определения
ПГХП'П Г> I I 1 1 Л 1/-/-ХГ» •1 iv.'v 1 au ■ 8 ■ п  i\ kju ?
2)собл ю дени е принципов  
публичности, прозрачности, 
конкурентности, равных 
условий участников при 
осущ ествлении закупок;
3) О беспечение  
функционирования системы  
контроля начальных 
максимальных цен контракта

• при осуществлении закупок

Постоянно

1

- Сдача ежеквартальной отчетности до 05 .04 .25 , 05 .07 .25 , 05 .10 .25 , 
12.01.26 «профиль поставщика»;
- С облю дение антикоррупционного законодательства в деятельности  
по проведению  закупок для нуж д учреждения

Ежеквартальная  
отчетность сдана в 

установленны е сроки, 
случает нарушения  

антикоррупционного  
законодательства не 

выявлено. 
Госзакупки  

осущ ествляю тся  
согласно утверж дённом у  

плану-графику закупок  
товаров, работ, услуг  

для обеспечения нуж д  
учреждения на 2025  год. 
За 1 полугодие 2025  года  
осущ ествлены  закупки в 

соответствии со  
сведениями 

плана-графика с 
соблюдением ИКЗ, 

наименования закупки,
ОиЪсМОБ

финансового
пирспририма

Рачлел 8. Антикопрупнионное ппосвеш ение гражттан
9.
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i 1о мере принятия j
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актов
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| правовыми актами М БУ !
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совершение коррупционных 
правонарушений

.

' - ■■ .

противодействию  
корру пции и 

ответственности за 
соверш ение  

коррупционных 
правонарушений 

Сотрудники хорошо 
знают 

анти коррупционное 
законодательство и i

ЛОКаЛЬНЫ С З.КТЫ

учреждения
10. 2. Рассмотрение вопросов о 

недопущении незаконных 
сборов денежных средств с 
родителей (законных 
представителей) обучающихся

1 раз в полугодие Ознакомление работников учреждения с нормативно -  правовыми 
актами МБУ ДО «ДДТ» о недопущении незаконных сборов 
денежных средств с родителей (законных представителей) 

обучающихся

Фактов сборов 
денежных средств с 

родителей (законных 
представителей) 
обучающихся не 
зафиксировано

ВЫВОД: Из 10 мероприятий Плана по противодействию коррупции в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования 
«Дом детского творчества» на 2025 год в первом выполнено 10 мероприятий: из них выполнено в полном объеме и в установленные сроки - 10 
мероприятий. 
Выявлены следующие пвичины и условия, способствующие к о г ш у п ы и о н н ы м  нарушениям: н е  в ы я в л ен о
Приняты следующие меры по устранению причин и условий, способствующих коррупционным нарушениям: коррупционных нарушений 
не выявлено.

(Типектпп М Б У  /ТО « Л И Т »_ ... _ _ г—ч ~ Y ~ V  ^ К.Г .Шамсим ухаме гова

исполнитель:
Констанция Глебовна Шамсимухаметова
ж  ->4 тол I /'- i Л-ЛЧ


